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Qualita, Ambiente, Salute e Sicurezza
La Direzione di MORETTO S.p.A. (d’ora in poi MORETTO) ha come obiettivo primario la qualita come strategia per fidelizzare
gli attuali clienti, per iniziare a collaborare con nuovi clienti e quindi per aumentare fatturato e margini. Si impegna ad

ottenere la massima soddisfazione dei suoi clienti sulla base dei loro requisiti e delle loro aspettative. Ritiene importante
operare a stretto contatto con i clienti per fornirgli quanto concordato in termini di qualita, tempi di consegna e costi.

La Direzione di MORETTO, nel perseguire i propri obiettivi di qualita, opera nella tutela dell’ambiente e della salute e
sicurezza dei lavoratori, come valore aggiunto del proprio lavoro, impegnandosi nella prevenzione dell’inquinamento, nella
prevenzione di infortuni e malattie professionali, fornendo condizioni di lavoro sicure e salubri e nel rispetto delle normative
vigenti e degli altri obblighi sottoscritti.

Considera fondamentale il coinvolgimento del personale a tutti i livelli. La partecipazione attiva dei dipendenti viene
assicurata dalla Direzione di MORETTO con:

. la diffusione e la comprensione della politica aziendale,

e la condivisione degli obiettivi,

° con la motivazione al lavoro fatto bene la prima volta,

° con una sempre maggiore responsabilizzazione,

. con la formazione e la crescita professionale e personale tramite corsi interni ed esterni completati da insegnanti

esperti degli argomenti di volta in volta trattati.

Lo strumento principale utilizzato per favorire la collaborazione, la comunicazione e la responsabilizzazione fra le varie
funzioni aziendali € il lavoro in team, sviluppato creando gruppi di lavoro, a tutti i livelli aziendali, che operano sui nuovi
progetti e sul miglioramento continuo.

Viene percio sviluppata la consapevolezza dei dipendenti in merito all'influenza che il loro operato ha sulla qualita del
prodotto, sull’ambiente e sulla salute e sicurezza dei lavoratori. Viene inoltre garantita dalla Direzione di MORETTO adeguata
consultazione e partecipazione anche attraverso la figura del RLS.

Al fine di raggiungere i suddetti obbiettivi la Direzione di MORETTO ritiene fondamentale la collaborazione dei fornitori.
Fornitori di MORETTO che vengono sensibilizzati sul tema della qualita mediante riunioni annuali e vengono messi nella
condizione di organizzare e migliorare il loro Sistema di Gestione, garantire la tutela ambientale, la salute e sicurezza dei
lavoratori nonché I'ottimizzazione dei processi, attraverso momenti di collaborazione, scambi di informazioni e audit di
sistema e di processo.

La Direzione di MORETTO si impegna ad elevare il know-how tecnologico dell’azienda introducendo nuovi strumenti di ausilio
alla produzione, atti a ridurne i tempi e ad aumentarne I'efficacia e I'efficienza; sviluppando e realizzando nuovi macchinari
ed attrezzature innovativi in grado di migliorare le prestazioni dei processi; offrendo nel tempo crescenti livelli qualitativi per
salvaguardare la salute e la sicurezza dei propri dipendenti nell’lambiente di lavoro ed in ottica di prevenzione
dell'inquinamento.

La Direzione di MORETTO si impegna a tenere sotto controllo e abbattere i costi della non qualita attraverso la riduzione degli
sprechi di risorse materiali, energetiche e degli scarti di produzione, la prevenzione dei problemi, la migliore gestione del
personale, la valorizzazione delle materie prime e la revisione dell’organizzazione aziendale mediante la mappatura dei
processi, 'individuazione e la rimozione dei loro punti critici.

La Direzione di MORETTO, in caso di incidenti di sicurezza, ha disposto un piano di risposta agli incidenti definito per ridurre al
minimo l'impatto e ripristinare le normali operazioni il pil rapidamente possibile. Si impegna altresi a garantire che tutti i
dipendenti, gli appaltatori e i fornitori di servizi terzi segnalino qualsiasi incidente di sicurezza o potenziale minaccia alle
autorita competenti.

La presente Politica Integrata é disponibile sul portale aziendale Zucchetti (nell'archivio delle comunicazioni) ed e pubblicata nella sezione
dedicata del sito istituzionale di MORETTO (i.e. https://www.morettogroup.com/). Essa si applica a tutte le sedi, alle funzioni e al personale
rientranti nel perimetro di certificazione delle norme in intestazione.
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Sicurezza delle Informazioni

La presente Politica si applica a tutte le sedi operative di MORETTO rientranti nel perimetro di certificazione TISAX®, a tutto il

personale, ai collaboratori, ai fornitori e ai terzi che trattano informazioni dell'organizzazione. | requisiti per la sicurezza delle
informazioni sono determinati e documentati a partire dalla strategia e dal contesto dell'organizzazione, dagli obblighi di
legge applicabili compreso il Regolamento (UE) 2016/679 in materia di protezione dei dati personali, dai requisiti contrattuali
e dai requisiti specifici dei clienti del settore automotive, e sono coerenti con gli obiettivi dell'organizzazione.

La sicurezza delle informazioni € un elemento strategico per MORETTO: la protezione del patrimonio informativo, del know-
how tecnologico e delle informazioni affidate dai clienti &€ condizione essenziale per la continuita del business e per la fiducia
del mercato automotive.

In conformita ai requisiti TISAX®, la Direzione di MORETTO si impegna a garantire la riservatezza, 'integrita e la disponibilita
dei dati e dei sistemi sensibili dell'organizzazione, dei dati relativi a tutti i dipendenti, ai collaboratori e ai fornitori di servizi
terzi che hanno accesso ai dati stessi. In particolare, la Direzione di MORETTO si impegna a:

e assicurare che tutti i dipendenti, i collaboratori e i fornitori di servizi terzi rispettino le disposizioni della presente
politica in materia di protezione dei dati e di sicurezza dei sistemi sensibili dell'organizzazione;

e assicurare che I'accesso ai dati e ai sistemi sensibili sia concesso secondo il principio del need-to-know e che sia
riesaminato e revocato periodicamente;

e assicurare che tutti i dipendenti, i collaboratori e i fornitori di servizi terzi utilizzino password robuste e univoche e
seguano le buone pratiche di gestione delle credenziali;

e assicurare che i dati siano classificati in categorie differenti in funzione del loro livello di sensibilita e del livello di
protezione richiesto;

e assicurare che solo il personale autorizzato abbia accesso ai dati e che tutti gli accessi siano registrati e monitorati;

e assicurare che i dati siano trattati con cura e non siano condivisi senza adeguata autorizzazione, e che dipendenti,
collaboratori e fornitori di servizi terzi seguano le procedure di gestione dei dati, compresa la cifratura dei dati sia in
transito sia a riposo, e la distruzione sicura dei dati non piu necessari;

e assicurare che tutti gli asset aziendali siano protetti mediante tecnologie adeguate allo stato dell'arte e che tutti i
dipendenti, i collaboratori e i fornitori di servizi terzi adottino corrette prassi di sicurezza delle reti, evitando I'uso di reti
non protette e installando tempestivamente gli aggiornamenti di sicurezza;

¢ definire obiettivi misurabili per la sicurezza delle informazioni, coerenti con la presente Politica, e verificarne il grado di
raggiungimento almeno annualmente in sede di riesame della direzione, secondo quanto previsto dalla procedura PSI
44 “Obiettivi e Riesame della Direzione”.

La sicurezza delle informazioni & una responsabilita seria: si tratta di uno sforzo collettivo nel quale tutto il personale interno
ed esterno deve fare la propria parte per garantire un ambiente di lavoro sicuro.

La Direzione di MORETTO promuove un utilizzo consapevole e governato dei sistemi di intelligenza artificiale impiegati nei

propri processi. L'organizzazione si impegna ad assicurare un adeguato livello di alfabetizzazione del personale in materia di
intelligenza artificiale, a vietare le pratiche di IA non consentite e a valutare preventivamente i rischi per la sicurezza delle
informazioni, per la riservatezza dei dati aziendali e dei clienti e per i diritti delle persone connessi all'introduzione di tali
sistemi, in coerenza con il Regolamento (UE) 2024/1689 (Al Act) e con le regole definite nel Regolamento IT.

In caso di mancato rispetto delle misure definite da MORETTO in materia di sicurezza delle informazioni, trovano

applicazione i provvedimenti disciplinari previsti dal CCNL applicato e dall'art. 7 della Legge 300/1970, secondo quanto
stabilito dalla procedura PR 20-01 “Gestione del personale”, dal Regolamento IT (PSI 42-03), dal Codice Etico e dal Sistema
Disciplinare del Modello di Organizzazione, Gestione e Controllo ex D.Lgs. 231/2001. Nei confronti di fornitori, collaboratori

La presente Politica Integrata é disponibile sul portale aziendale Zucchetti (nell'archivio delle comunicazioni) ed e pubblicata nella sezione
dedicata del sito istituzionale di MORETTO (i.e. https://www.morettogroup.com/). Essa si applica a tutte le sedi, alle funzioni e al personale
rientranti nel perimetro di certificazione delle norme in intestazione.
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esterni e terzi si applicano le clausole contrattuali di tutela, fino alla risoluzione del rapporto, fatte salve le azioni civili e
penali consentite.

La presente Politica costituisce il documento di vertice del sistema di gestione della sicurezza delle informazioni. Da essa
discendono le ulteriori politiche e regolamenti rilevanti per la sicurezza delle informazioni, fra cui le procedure PSI 41+45, il
Regolamento IT (PSI 42-03), la Politica per la sicurezza dei fornitori, il Patto di riservatezza e segretezza, il Regolamento
aziendale, il Codice Etico e il Modello di Organizzazione, Gestione e Controllo ex D.Lgs. 231/2001. Tali documenti sono
emessi, approvati, distribuiti e mantenuti aggiornati secondo le regole di gestione documentale del sistema di gestione.

La presente Politica e riesaminata dalla Direzione di MORETTO almeno con cadenza annuale, in sede di Riesame della
Direzione, e ogni volta che intervengano cambiamenti significativi nell'organizzazione, nei rischi, nei requisiti legali,
contrattuali o dei clienti; se necessario, viene revisionata e nuovamente approvata dalla Direzione.

Le modifiche rilevanti alla presente Politica sono comunicate ai dipendenti e, per quanto di competenza, ai partner esterni e
ai fornitori interessati.

La Direzione di MORETTO si impegna, infine, a supportare ogni azione individuale e di gruppo finalizzata alla ricerca
dell’eccellenza.

La presente Politica Integrata é disponibile sul portale aziendale Zucchetti (nell'archivio delle comunicazioni) ed & pubblicata nella sezione
dedicata del sito istituzionale di MORETTO (i.e. https://www.morettogroup.com/). Essa si applica a tutte le sedi, alle funzioni e al personale
rientranti nel perimetro di certificazione delle norme in intestazione.




